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SOURCE: “How People Learn” by the National Academy of Sciences (2000).
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DESIGN
HYBRID

The built environment is being asked to do more.

All spaces will have to support higher cognitive activities as well as help build community through spontaneous moments 

of connection and learning. Many learning environments are often not multi-functional, and as online activities extend 

where and when students learn, adjacent spaces such as labs, libraries and lounges play new purposeful roles in the mix 

of learning spaces...” (n.p.).

DESIGN INSIGHTS

SOURCE: n.a. (2022). How to design hybrid and blended learning environments. Steelcase 

Learning. https://www.steelcase.com/research/articles/topics/learning/how-to-design-hybrid-and-

blended-learning-environments/  

..........המרחב הבנוי נדרש לארח טוב יותר
ספונטניים של חיבור  " רגעים"צריכים לתמוך בפעילויות קוגניטיביות מסדר גבוה וכן לסייע בבניית קהילה באמצעות מרחבי למידה "

וככל שהפעילויות האקטיביות מתרחבות ומשפיעות על מתי והיכן  , סביבות למידה רבות אינן מתאימות למספר מטרות. ולמידה
."יש להתייחס לשינויים מרחביים  ולחללים סמוכים כחלק ממכלול מרחבי הלמידה,הסטודנטים לומדים
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https://www.steelcase.com/research/articles/topics/learning/how-to-design-hybrid-and-blended-learning-environments/
https://www.steelcase.com/research/articles/topics/learning/how-to-design-hybrid-and-blended-learning-environments/
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ל כל. למידה היא חוויה"

" השאר הוא רק מידע
(.200029, הנפורד)

חוויה שהיא

מחוללת שינוי בלומד, למידה
(.2000, הרפז)

.....כי



ACCORDING TO A RECENT SURVEY CONDUCTED BY THE 
HIGHER EDUCATION POLICY INSTITUTE (HEPI) ON MORE 
THAN 14,000 STUDENTS, IT WAS FOUND THAT ONLY

 17 %

OF THE STUDENTS BELIEVED THEY WERE HAPPY AND 
CONSIDERED THEIR LIFE TO BE WORTHWHILE. 

 
THIS HIGHLIGHTS A SERIOUS PROBLEM:
AMONG YOUNG PEOPLE AGED BETWEEN 20 AND 24, 
UNIVERSITY UNDERGRADUATES EXHIBIT SIGNIFICANTLY 
LOWER LEVELS OF HAPPINESS……

 (BUSBY, 2018).

מהסטודנטים במוסדות לחינוך17%רק 

גבוה מרגישים ממומשים ומאושרים

.....כי



The number of students who rated their mental 

health a 3 or lower (on a scale 1-10) more than tripled after the 

pandemic began, from 7.2% to 23%.

ACLU youth committee survey, April 2020

7.2%

23%
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Move 
to Learn

 and teach

Better
ownership 

And
 achievements

A Space for Learning: A review of research on active learning spaces (Talbert & Mor-Av, 2019)WE LEARN ISRAEL

טשטוש קווים

בין

תלמידים ומנחים

חיבוריות

בין סטודנטים

חיבוריות

בין סטודנטים ומנחים

לשלב תנועה

בלמידה ובהוראה

השתתפות מוגברת של תלמידים

פחות הרצאות

יותר דיונים ושיתופיות

לקיחת אחריות

על הלמידה 

והישגים

טובים יותר

למידה 

מהנה

חוויית משתמש עשירה

.... על חוויית הלמידהחיוביהמאפשרים למידה פעילה משפיעים באופן מרחבים .....מחקריםשלשנה20
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"MOVE TO LEARN"

רווחה נפשית חברתית ופיזית+ עכשוויתלמידה תרבות 

(Scott-Webber 2019)

למידה חווייתית ומגוונת
העצמת היחיד והקבוצה

רווחה נפשית חברתית ופיזית

למידה פעילה
דינמיות ותנועה
למידה מרווחת

:שללמידה בהקשר 
גוף-מוח

מרחב-מוח
נפש-גוף
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ת תנועה לצורכי למידה

,  לומדים שמשתמשים באופן מודע בגוף שלהם לצורכי למידה

מעורבים יותר בתכנים הנלמדים מאשר לומדים הלומדים ליד השולחן 

.או מול מסך המחשב

הרגש  , באדם מתקיימת מערכת מורכבת של תקשורת בין הקוגניציה

. םוהגוף שגם כל אחד מהם הוא מערכת  וצריך להזין את כול
פורטל עובדי הוראה
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)Embodiment ) גישה מעוגנת גוף המבוססת על פרדיגמה מדעית קוגניטיבית דוחה את

, על פי גישה זו. חוויה לידע מושגיומציעה לחבר בין ההפרדה הפילוסופית בין המוח לגוף 

תיאורטיקנים של קוגניציה מעוגנת גוף מבקשים . החשיבה היא פעילות הנעשית בכל הגוף

.  למקם את    הפעילות הסנסו־מוטורית כטבועה בכל תהליכי החשיבה

(Lindgren & Abrahamson, 2014). 

)Embodiment ) מחקרים שונים שבחנו את הקשר בין תנועה לבין הישגים לימודיים מצאו

.לבין הישגים לימודייםגופנית קשר חיובי בין תנועה   

(Shephard & Trudeau; 2003 ,Etniel & Sibley 2008). 

ש קיי"מכללה אקדמית לחינוך ע-בוסל-ודורית שרף, יהודית זמיר, יהודית סלפטי-2019" למידה מבוססת תנועה" מתוך 

(ISSN Lexi-Kaye) 2664-7389-printed 2664-7397- online



(.2010, טל וגלילי-שגב)

תפקודים  
קוגניטיביים 

איחסוןקליטה
עיבוד מידע  
ושימוש בו

תפיסהתשומת לב

זכרון

חשיבה

המוח הקטן המקושר לתנועה אחראי
גם לתפקודי למידה והוא

מקיים קשרים עם 
.הזיכרון והתפיסה המרחבית, מערכות הקשב

ף
גו

ח ו
מו

ין 
 ב

שר
ק

ה



103

ה 
ע

נו
ת

 =
ת

או
רי

ב
:הן פיזיות והן קוגניטיביות, במהלך הלמידה חשוב ממספר סיבותלשלב תנועה  

:פיזיולוגיותסיבות

מה שמאפשר הגעה טובה יותר של  , תנועה מגבירה את זרימת הדם – שיפור זרימת הדם והחמצן למוח1.

.משפר את התפקוד הקוגניטיבי ומעלה את רמות הריכוז, חמצן וחומרי הזנה למוח

ישיבה ממושכת עלולה לגרום לתחושת עייפות ולנוקשות בשרירים   – מניעת עייפות ותחושת נוקשות2.

.קימה מדי פעם מאפשרת לגוף להשתחרר ולשמור על רעננות. ובמפרקים

,  פגיעה במחזור הדם, ישיבה ממושכת נקשרת לסיכונים כמו בעיות גב – הפחתת סיכונים בריאותיים3.

.סיכון גבוה יותר לתסמונת המטבולית ואפילו השפעות שליליות על תפקוד הלב

:סיבות קוגניטיביות ופסיכולוגיות

הליכה קצרה או , כמו עמידה, מחקרים מראים שפרקי זמן קצרים של תנועה – שיפור הריכוז והקשב4.

.יכולים להפחית עייפות נפשית ולהגביר את יכולת הריכוז, מתיחות

שינוי פיזי במרחב הלמידה יכול לתרום ללמידה מוטורית ולחיזוק הקשרים   – מידעשיפור זיכרון ועיבוד 5.

.הנוירולוגיים הקשורים בזיכרון

,  יכולה להעלות את רמות הדופמין והסרטונין, אפילו קלה, תנועה – הפחתת לחץ ושיפור מצב הרוח6.

.שהם נוירוטרנסמיטורים הקשורים בהפחתת לחץ ושיפור מצב הרוח

מעבר בין ישיבה לתנועה משלב את הגוף בתהליך הלמידה ומחזק את הקשר בין   – עידוד למידה פעילה7.

.המוח לבין המידע הנלמד

.

הריכוז  , תנועה בזמן למידה תורמת לא רק לבריאות הפיזית אלא גם לשיפור היכולת הקוגניטיבית, בקיצור

.והזיכרון
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......אקטיביותלמידההתנהגויות:מרחב-מוח

FORM FOLLOWS BEHAVIORS 

STEELCASE SITE

HOST

ומישתנות......



FORM FOLLOWS FEELINGS 

Minhas, P., Nair, P., Sirota, L., (2023) Neuro- Architecture- Health, Happiness & Learning
. Association for Learning Environment A4LE, USA- White Paper

"ארכיטקטורה-נוירו"

HOST

מרחב......גוף-מוח-נפש



"ארכיטקטורה-נוירו"

FORM FOLLOWS FEELINGS 

איכויות מרחביות
מעצימות חוויית 
למידה מייטבית

תחושות
שמשחררות 

כימיקלים של אושר-נוירו

כימיקלים-נוירו
של אושר

מעצימי בריאות

רגשות חיוביים
תומכי למידה 

נפשיתורווחה 

?

Minhas, P., Nair, P., Sirota, L., (2023) Neuro- Architecture- Health, Happiness & Learning
. Association for Learning Environment A4LE, USA- White Paper

HOST

מרחב......גוף-מוח-נפש
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?אלו תחושות ורגשות תומכי למידה רווחה נפשית וחברתית אנחנו רוצים לעודד



מודל למרחבי למידה–ארכטיקטורה נוירו : מרחב-גוף-מוח-נפש

איכויות מרחביות
מעצימות חוויית 
למידה מייטבית

תחושות שמשחררות 
כימיקלים של אושר

כימיקלים של אושר
מעצימי בריאות

רגשות חיוביים
תומכי למידה 
ורווחה נפשית

תחושת
מימוש עצמי

תחושת
איזון

תחושת
משמעות

תחושת
מקום ושייכות

תחושת
ידע

תחושת
ביטחון

תחושת
חופש

קנה 
מידה

גמישות

אווירת
בית

תנועה

בהירות

עיצוב
אוניברסאלי

נגישות

מרחב 
חברתי

איוורור
טיבעי

מרחבי 
חוץ

עיצוב ביופילי

מרחבי
שיתוף

פרטיות

אקוסטיקה

שמחה
רוגע

ביטחון עצמי
נדיבות
שייכות
סקרנות

קבלה
התלהבות

זרימה
אמפתיה
מוטיבציה

סיפוק פנימי

Minhas, P.’ Nair, P., Sirota, L., (2023) Neuro- Architecture- Health, Happiness & Learning. Association for Learning Environment A4LE, USA- White Paper

רגשות חיוביים
תומכי למידה 
ורווחה נפשית



תרבות מרחב מארחת תרבות למידה עכשווית

WE LEARN ISRAEL

Empowering Connections 
+ Blended Borders

A Space for Learning: A review of research on active learning spaces (Talbert & Mor-Av, 2019)

העצמת חיבורים חדשים
וטישטוש גבולות

ה
ע
תנו

ת
או

ר
נ

ם
לי

כ

ש
פ

חו

טוי
בי

ת
חו

תי
פ

ריהוט נייד ודינמי
ומערכי ישיבה לא מוכרים

מערך ישיבה לא היררכי

ריבוי מרכזים
ונקודות מוקד

אפשרות למודלים שונים
של שיתופיות

אפשרות לאזורים שונים ללמידה
כולל מרחבי חוץ

כלי ביטוי אנלוגיים
אישיים וקבוצתיים

כלי ביטוי דיגיטאלים
אישיים וקבוצתיים
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בי
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?תוך כדי למידהורווחים תנועה דינמיותאז איך זזים ומשלבים 
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לעמוד להתמתחלנשום להתמקד בתנועהולהקשיב לשקט

12 ( מתיחות)מינורית מוגבלת תנועה מחברתסבילהתנועה 
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1מרחב למידה 
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(2018)הפוגות קצרות בזמן שיעור-ת"דוח מת

"הוראה מרוווחת"-מונחיתתנועה 4

:ברווחים

האינטיליגנציההעצמת

משותפתה

:ברווחים

אינדיווידואלהעצמת ה

שאלות מורכבותשאלות על הנושאנושא חדש

"איפה"בחירה ב

תנועה

"איפה"בחירה ב

תנועה



שבעבאר -הקמפוס החדש של האוניברסיטה הפתוחה
אבי-ר ענת מור"פדגוגית דאדריכלית 

אזוטחגית : עיצוב פנים
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ללמידה אינדיוידואלית או קבוצתית

דקות מזמן השיעור15לשלב מעל 

בוט-לנוע במרחב השיתוף הפתוח או לפון

להתרווח ולעבוד בסלון

להנות מלמידה חברתית

.....ולהיות שיתופיים יותר



שבעבאר -הקמפוס החדש של האוניברסיטה הפתוחה
אבי-ר ענת מור"אדריכלית פדגוגית ד

אזוטחגית: עיצוב פנים
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ללמידה אינדיוידואלית או קבוצתית

דקות מזמן השיעור15לשלב מעל 

לנוע למרחב המירפסת לסביבה ביואפילית

סביבה-גוף-נפשלהתחבר 

!להתבונן לאופק ! לנשום 

.....ולהיות יצירתיים יותר
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Bernstein, E., Shoreb, J., and Lazerc, D. (2018) How intermittent breaks in interaction improve 
collective intelligence. PNAS, Vol 115, No.35 pp. 8734-8739

4.5

זה על זה  ומשפיעים סטודנטים מתקשרים כאשר "

הביצועים הממוצעים  , בזמן פתרון בעיות מורכבות

אך הפתרון הטוב ביותר של  , של הקבוצה משתפרים

."באיכותויורד הקבוצה דווקא 

תרבותמחדשלעצבשישכךעלמצביעותהתוצאות"

אחריםשלמעבודתםסטודנטיםולבודדאירגונית

הביצועיםאתלהשיגמנתעל,מסוימיםזמןלפרקי

.מורכבותבעיותבפתרוןביותרהטוביםהקולקטיביים



(2025בתיקוף  )וחינוך מתארח כמקרה בוחן  מודל להנגשת השפה האדריכלית לפונקציות מתארחות: אדריכלות כמארחת ומקיימת

.א, מרחב, .ש, ניסן-אלפי. ג, ביאליק, .ע, אבי-מור
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למידה מתארחת

IT IS A MOVE

 FROM

 DESIGNING...

...a controlled experience 

TO 

one offering UNCONTROLLED 

/ AD HOC experiences / 

PLACES

IT IS A MOVE 

FROM 
DESIGNING...

...by designers

TO 

one offering places that 

the USER

 designs

 

SMARTER\
DOING MORE

IT IS A MOVE

 FROM

 DESIGNING...

...a uniform space

TO 

supporting a contrasting, 

dynamic,

 spatial SYSTEM

IT IS A MOVE

 FROM

 DESIGNING...

...a uniform space

TO 

Supporting the movement and 

collaborative CULTURE 

Enhancing

CREATIVITY 
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תתנועה מבוססת למידה אקטיבי5
Pattern 1: Convergent Groups

Pattern 4: Think-Join-Share

Design Patterns for Teaching in Academic Settings in Future Learning Spaces

Liat Eyal* and Einat Gil*
Levinsky College of Education

2019

Through

 Mobility 

"Move to 
learn”

1.

2.

3.
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